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* 4k Operacni program Vyzkum, vyvoj a vzdélavani

Nazev vzdélavaciho programu: Zakovsky parlament
jako nastroj pro rozvoj kompetenci pro demokratickou kulturu

Cislo vzdélavaciho programu: VP4

Forma dokumentu: pracovni listy, po evaluaci

Zpracoval: Mgr. Zdenék Skotnica

Pracovni list €. 9

Vék hraca: 9-15 let

Délka: 30 minut

PFiprava: kratkd — ptiprava pracovnich listl a motivace k diskuzi na toto téma
Parametry: hra do tfidy, diskuzni

Vyuzité metody: individualni prace

Popis Gkolu: V nasledujicim ukolu budou Zaci nejdfive pracovat samostatné na jednotlivych
ukolech. Nasledné budou vsichni prezentovat své napady.
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Napis silné a slabé stranky skolniho parlamentu.

Co si myslis, ze by mél skolni parlament délat?
A naopak... Co by délat nemél?

Popis role ve Skolnim parlamentu. Co si myslis, Ze jednotlivé role maji za ukol?
Zkus vymyslet dalsi role, které se mohou ve skolnim parlamentu objevit.
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* Felaf Operacni program Vyzkum, vyvoj a vzdélavani MINISTERSTVO SKOLSTV

Role ve Skolnim parlamentu
Priklady:

Predseda

Mistopredseda

Pokladnik
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